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Em 1° de julho de dois mil e vinte e cinco, deu-se inicio a reuniio com a

Secretaria Municipal da Educagdo, Sra. Rosemeire Fernanda Frazon Modesto e a vice-
presidente do CAE, Patricia Felicissimo Pereira nas dependéncias da Secretaria
Municipal da Educagdo. A vice-presidente Patricia iniciou a reuniio informando a nova
composi¢do do Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE), colegiado eleito em abril de

2025

. Em seguida, apresentou os assuntos a serem tratados:

Uniforme dos Agentes Operacionais de Servicos (AOS);

Realizagdo de exames médicos periddicos para manipuladores de alimentos:
Higienizagdo das caixas d’agua das escolas municipais:
Dedetizacdo e desratizacgao:;

I'alta de utensilios e eletrodomésticos:

Numero insuficiente de nutricionistas da empresa terceirizada responsavel pelos
manipuladores de alimentos;

Projeto de coleta seletiva nas escolas.

Uniformes dos AOS: Patricia relatou que os uniformes referentes ao ano de
2024 nao foram entregues e, at¢ 0 momento, também nao chegaram. Informou
que o Pregdo n° 210/23 foi revogado. 2. Exames Médicos Periddicos: Foi
informado que os exames peridodicos ndo estdo sendo realizados e que, no
municipio de Marilia, tais exames nunca foram efetivados. Patricia relatou que
ja fez diversas tentativas, solicitando aos secretarios anteriores que
encaminhassem pedido a Secretaria Municipal da Saude, com o objetivo de
firmar parceria intersecretarial para solucionar a questdo, conforme protocolo
Memorando 1DOC n° 8.487/2023, reiterando protocolo SE n° 3924/2019. No
entanto. nio houve acordo entre as pastas. Apresentou ainda a licitagdo da
empresé vencedora, Vértice, informando que 0s servigos oferta.dos nao atendem
integralmente as exigéncias legals, uma vez que nao mclpem exames
laboratoriais. conforme determina a legislagdo vigente sobre mampulador;s de
alimentos. 3. Dedetizacdo, Desratizagdo e Higienizagdo das Caixas d.’Agua:
Patricia informou que os servigos ndo estdo sendo real.izados .de\{lc.io a0
vencimento das atas contratuais, apresentando a respectiva per10d1c1dade\.
Mencionou também o protocolo Memorando 1DOC n® 38.447/2024, referente a
reuniio com a Secretaria da Educagdo anterior, na qual os mesmos .as§ur1.tos
foram tratados. mas sem retorno posterior. Diante da falta de prowdc.nctas,
relatou que algumas escolas estdo utilizando recursos das APMs (Assomaq.ocs
de Pais e Mestres), mediante autorizagdo dos pais, para custear servigos
essenciais com atas vencidas. A Secretaria Rosemeire solicitou que fosse
encaminhada a ela uma lista de empresas .prestadoras c.ic.sges SErvigos que
atendem as escolas estaduais, a fim de _ygrlﬁcar a pc_)351b111dade de que os




diretores das escolas municipais realizem trés or¢amentos € cpntratcm a cm}:;cbsd
de menor prego até a liberagdo das novas atas pela Se.cr?tafla de Suprimen 1% Li
Devido a morosidade dos tramites licitatorios, Patricia informou que regist >
dentincia no Ministério Publico do Estado de Sio Paulo (MP-SP) e no T’rlb.und.
de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCE-SP). 4. Utensilios e'Eletrodom.cstlcos.
Patricia apresentou uma relagcdo das necessidades lcvanladas. junto aos dlretorle§
escolares. A Secretdria solicitou que o CAE encaminhe questionamento forma fl
Secretaria Municipal de Educagdo (SME) por meio cl.0 sistema ID.O.C,. parf
acompanhamento das providéncias. 5. Numero Insuficiente de Nutr’lcmnlstas.
Referindo-se a empresa Solucdes Servicos Terceirizados, responsavel pelas
escolas estaduais, Patricia apresentou a Resolucdo CFN n° 790/2024 e relatou

que o coordenador da Divisio de Alimentacio Escolar, Sr. Da.VlA Ge.lrc1a de
Oliveira, informou que o contrato vigente ndo contempla essa exigéncia jegal.
Entretanto, garantiu que no préximo processo licitatério para co.ntratagao’ c.ie
empresa terceirizada constard a descrigdo da exigéncia normativa. Patricia
observou que, devido a essas irregularidades, o parecer anual de prestacdo de
contas do CAE tem sido aprovado com ressalvas. 6. Coleta Seletiva nas Escolas:
Patricia destacou a importancia da coleta seletiva como tema transversal ao
curriculo escolar, informando que o municipio possui uma iniciativa em
andamento por meio de empresa contratada. Solicitou apoio da Secretaria para
implanta¢do nas escolas municipais, considerando o grande volume de
embalagens reciclaveis geradas, especialmente nas cozinhas. Perguntou ainda se
o recolhimento do lixo reciclavel sera feito pela empresa contratada pelo

municipio ou pela empresa parceira que executa o projeto piloto nas escolas

EMEI Bem-me-quer, EMEI Monteiro Lobato e EMEF Prof. Célio Corradi. 7.
Estrutura da EMEI Chapeuzinho Vermelho: Por fim, Patricia relatou a situacio

critica da cozinha da EMEI Chapeuzinho Vermelho, onde hi alagamento da

despensa em periodos de chuva, ocasionando perda de alimentos e
comprometimento do telhado, além de superaquecimento e condicdes

inadequadas de trabalho. Informou que existe pedidos de vereadores, da Divisio
de Alimenta¢do Escolar e da diregdo da escola para que seja realizada reforma

urgente, refor¢ando tal solicitagdio A Secretiria. A Secretaria Rosemeire

questionou sobre o atraso do repasse das parcelas do PNAE ao municipio e
Patricia esclareceu que esse atraso se deu devido dificuldade em compor o

CAE., mas que a documentagdo ja foi regularizada e cadastrada

no sistema
SIGPNAE. Encaminhamentos: A Secreta

ria Rosemeire realizou anotacges

durante a reunido e comprometeu-se a dialogar com os representantes das

u¢do das demandas apresentadas. Nada mais

“'. : lavrou a presente ata, que
, VICe-presidente do CAE, e
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